
 

Ing. Alena Chládková, akreditace Ministerstva vnitra ČR 
Petra Bezruče 17, 682 01 Vyškov, kancelář: Dr. Janáčka 6, 682 01 Vyškov, IČ: 67494749 

AG vzdělávací agentura, e-mail: seminare@agseminare.cz web: www.agseminare.cz, tel.: 517330240, 606072977 

________________________________________________________________________________________ 
 

si Vás dovoluje pozvat na aktuální odborný jednodenní seminář  
       

ODMĚŇOVÁNÍ ZAMĚSTNANCŮ PODLE ZÁKONÍKU PRÁCE A SMĚRNICE O 
TRANSPARENTNÍM ODMĚŇOVÁNÍ 

 
 

(WEBINÁŘ – VYSÍLÁNO ŽIVĚ) 
 

Určen pro: vedoucí pracovníky, personalisty, mzdové účetní, podnikové právníky 
 

Program semináře 
 

Odměňování zaměstnanců bylo ještě nedávno vnímáno především jako otázka správných výpočtů – zejména mzdy či 
platu a průměrného výdělku. Tento pohled se však postupně mění a oblast odměňování stále výrazněji nabývá na 
právním významu. Do popředí se dostávají témata rovného zacházení a zákazu diskriminace či pravidla pro 
stanovení a přiznávání pohyblivých a nenárokových složek mzdy či platu. Další zásadní změnu přináší Směrnice 
Evropské unie o transparentním odměňování, jejímž cílem je posílit uplatňování zásady stejné odměny žen a 
mužů za stejnou práci nebo práci stejné hodnoty a která má být implementována do 7. 6. 2026. Těmto otázkám 
bude věnován webinář zaměřený na odměňování zaměstnanců v kontextu zákoníku práce i této evropské úpravy. 
Webinář povede advokát Mgr. Michal Vrajík, který má s pracovním právem bohaté praktické zkušenosti a poradí vám, 
jak se vyhnout nejčastějším chybám. 
 

Tématická náplň: 

 mzda, plat a odměna z dohody 
o minimální mzda a zaručený plat 
o sjednaná, stanovená nebo určená mzda/plat a zákonná zvýhodnění 
o nenárokové složky mzdy a platu 
o odměna z dohody 
o plnění nemzdové povahy a mzda/plat při výkonu jiné práce 

 rovné zacházení v oblasti odměňování 
o rovné zacházení a zákaz diskriminace, stejná odměna za stejnou práci/práci stejné hodnoty 
o judikatura k rovnému odměňování 

 Směrnice o transparentním odměňování 
o odměna pro účely směrnice, nábor zaměstnanců, informační povinnosti 
o řešení rozdílů v odměňování, následky a odškodnění nerovného zacházení 

 další souvislosti v odměňování 
o splatnost a výplata mzdy 
o započtení a srážky ze mzdy 
o vrácení neprávem vyplacených částek, malus a claw-back 

 průměrný výdělek 
o výpočet průměrného výdělku včetně dohod 
o průměrný výdělek hodinový a měsíční, pravděpodobný výdělek 
o zohlednění složek mzdy či platu poskytovaných za delší období 

 dotazy, diskuse 
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Termín:           čtvrtek 11. června 2026 
                        od 9.00 do 14.00 hodin 
 

Místo:              webinář – živé vysílání k Vám do kanceláře či domů 
 

Lektor:             Mgr. Michal Vrajík, samostatný advokát, specialista na oblast pracovního práva, Brno/Praha 
 

Cena:               2.500,- Kč včetně DPH (v ceně je zahrnut písemný materiál) 
                         na účet č. 163780291/0300, variabilní symbol: 1106 
 

Nejpozději den před konáním webináře (po úhradě) obdržíte link ke spuštění živého vysílání přes YouTube 
případně MS Teams na Vašem počítači – nepotřebujete instalaci žádného programu 
 
 

Přihlášku, prosím, vyplňte online a zašlete přes https://www.agseminare.cz/online-vzdelavani , abychom Vám mohli 
vygenerovat odkaz k připojení na webinář v určeném čase. 
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