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si Vás dovoluje pozvat na aktuální odborný jednodenní seminář  
       

TRANSPARENTNÍ ODMĚŇOVÁNÍ – PLÁNOVANÉ ZMĚNY PRO ROK 2027 
 
 

(WEBINÁŘ – VYSÍLÁNO ŽIVĚ) 
 

Určen pro: vedoucí pracovníky, personalisty, mzdové účetní, podnikové právníky 
 

Program semináře 
 

Odměňování zaměstnanců už dávno není pouze otázkou výpočtů. V posledních letech se z něj stalo jedno 
z klíčových témat pracovního práva a od roku 2027 lze očekávat zásadní změny. Pravděpodobně totiž nabude 
účinnosti novela zákoníku práce implementující směrnici EU o transparentním odměňování, která 
zaměstnavatelům přinese řadu povinností směřujících k posílení zásady stejné odměny za stejnou práci nebo práci 
stejné hodnoty. Do popředí se dostávají otázky rovného zacházení, zákazu diskriminace, transparentnosti 
odměňování i správného nastavení pohyblivých a nenárokových složek mzdy či platu. Webinář se zaměří nejen 
na aktuální úpravu a související judikaturu, ale také na všechny dosud známé plánované novinky a praktické 
dopady připravované novely. Dozvíte se, jaká pravidla budou zaměstnavatelé pravděpodobně muset dodržovat, 
na co se připravit a jak se vyhnout nejčastějším chybám a rizikům. Webinář povede advokát Mgr. Michal Vrajík, 
který se pracovním právem dlouhodobě zabývá a při školení vychází z rozsáhlých praktických zkušeností. 
 

Tématická náplň: 

 mzda, plat a odměna z dohody 
o minimální mzda a zaručený plat 
o sjednaná, stanovená nebo určená mzda/plat a zákonná zvýhodnění 
o nenárokové složky mzdy a platu 
o odměna z dohody 
o plnění nemzdové povahy a mzda/plat při výkonu jiné práce 

 rovné zacházení v oblasti odměňování a jeho zajištění 
o povinný systém odměňování a systém poskytování jiných peněžitých plnění a plnění peněžité 

hodnoty, sledování rozdílů v odměňování 
o rovné zacházení a zákaz diskriminace, stejná odměna za stejnou práci/práci stejné hodnoty 
o judikatura k rovnému odměňování 

 nová práva zaměstnanců v souvislosti s odměňováním 
o práva uchazečů o zaměstnání a zaměstnanců na informace o výši odměny 
o práva odborových organizací zástupců zaměstnanců, včetně posouzení rozdílů a zveřejnění 

zprávy o rozdílech v odměňování 
o nová práva a povinnosti ombudsmana – veřejného ochránce práv 
o práva při porušení rovného odměňování 

 další souvislosti v odměňování 
o splatnost a výplata mzdy 
o započtení a srážky ze mzdy 
o vrácení neprávem vyplacených částek, malus a claw-back 

 dotazy, diskuse 
______________________________________________________________________________________________ 

 

Termín:           čtvrtek 11. června 2026 
                        od 9.00 do 14.00 hodin 
 

Místo:              webinář – živé vysílání k Vám do kanceláře či domů 
 

Lektor:             Mgr. Michal Vrajík, samostatný advokát, specialista na oblast pracovního práva, Brno/Praha 
 

Cena:               2.900,- Kč včetně DPH (v ceně je zahrnut písemný materiál) 
                         na účet č. 163780291/0300, variabilní symbol: 1106 
 

Nejpozději den před konáním webináře (po úhradě) obdržíte link ke spuštění živého vysílání přes YouTube 
případně MS Teams na Vašem počítači – nepotřebujete instalaci žádného programu 
 
 

Přihlášku, prosím, vyplňte online a zašlete přes https://www.agseminare.cz/online-vzdelavani , abychom Vám mohli 
vygenerovat odkaz k připojení na webinář v určeném čase. 
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